
 

Projet de programme - salon Choisir le service public 2024 

 CONFERENCES - TABLES RONDES     
1) Tables rondes - intervenants des 3 versants de la fonction publique (1 heure) 

• J’ai choisi le service public et je vous explique pourquoi !  

Échanges sur les actions mises en œuvre en faveur de l’attractivité de la fonction publique, 

notamment pour faire valoir la diversité des métiers au sein des 3 versants. 

Témoignages croisés de profils ayant rejoint la fonction publique soit en passant directement le 

concours, soit après une carrière dans le secteur privé. 

• La fonction publique peut t’offrir un emploi proche de chez toi / Des expériences 

professionnelles au plus proche de chez moi ! 

 Présentation d’initiatives locales en faveur de l’attractivité. Témoignages d’agents de l’ATE, de 

secrétaires de mairie. 

 

• Je découvre les opportunités professionnelles de l’emploi public territorial (+ témoignages) 

Rémunération, parcours, conditions de travail : comment la fonction publique territoriale attire 

aujourd’hui les talents ? 

 

• Mon talent au service des autres : travailler pour la fonction publique hospitalière (+ 

témoignages) 

Travailler pour la FPH : la passion pour métier.   

 

• C’est important pour moi : Je découvre ce que la fonction publique fait en matière de transition 

écologique (+témoignages) 

Près de 25 000 cadres seront formés d’ici 2027 aux enjeux climatiques dans le cadre du programme 

de formation dédié lancé par le ministre Stanislas Guerini en 2023. Décryptage. 

 

2) Conférences animées par la DGAFP ou ses partenaires  

• Conférence avec témoignages – Je démarre ma vie professionnelle et le service public 

m’intéresse : des perspectives de parcours professionnels pour les jeunes (apprentissage dans la 

fonction publique, Prépas Talents, concours, etc.) 60 min+15 min Q/R 

Quels leviers aujourd’hui pour attirer les jeunes ? 

Présentation du programme + témoignages de Prépa Talents (en cours et en poste 1 an 

après)+jeunes apprentis. 

+ ateliers flash récurrents dans la journée : les FAQ Prépa talents (15 minutes) 

+ ateliers flash récurrents dans la journée : les FAQ concours – calendrier (15 minutes)  

+ ateliers flash récurrents dans la journée : les FAQ apprentissage  

 

• Conférence partenaire – En situation de handicap, je travaille auprès d’employeurs publics qui 

qui m’accompagnent ! (30 min + 10 min Q/R) 

Le recrutement et l’évolution professionnelle des agents publics en situation de handicap 

L’accueil en milieu professionnel des personnes en situation de handicap, un enjeu pour tous.   

 

• Conférence – Réussir ma reconversion professionnelle (30 min + 10 min Q/R) 

Présentation des dispositifs existants pour faire le choix d’une nouvelle voix en toute sérénité.    



 
 

• Conférence partenaires - Construire mon projet, des partenaires pour m’aider : France Travail, 

APEC, missions locales (30 min + 10 min Q/R) 

Comment la fonction publique travaille avec ses partenaires pour l’emploi.  

 

• Conférence - Faire carrière à l’international ou au sein de l’union européenne pour servir les 

intérêts de la France (30 min + 10 min Q/R) 

Présentation des possibilités de mobilités au sein des différentes structures internationales ou UE + 

témoignages 

 

ATELIERS INTERACTIFS  

Ateliers animés par la DGAFP ou ses partenaires (1 heure incluant Q/R) 

• Atelier – Je suis fonctionnaire et je veux construire mon projet de mobilité  

Quels dispositifs pour accompagner mon projet d’évolution professionnelle (concours, 

campagnes de mobilité) ? 

 

• Atelier – Je suis salarié du secteur privé et je suis intéressé par une expérience professionnelle 

dans la fonction publique 

Quelles opportunités pour faire carrière au service de l’intérêt général ? 

 

• Atelier – Je suis en démarche de reconversion professionnelle et souhaite connaitre les 

dispositifs sur mesure pour rebondir  

Projets de mobilité, de reconversion : présentation des programmes à ma disposition pour 

retrouver le chemin du travail (PIP, Bilan, CPF, VAE, Formation, FP++…). 

 

• Atelier – Je souhaite connaitre les techniques de recherche d’emploi dans la fonction publique   

Organiser sa recherche d’emploi et identifier les ressources disponibles : plateforme CSP, concours, 

campagnes, descriptifs métiers, etc.  

 

• Atelier – J’ai besoin de conseils pour mettre en valeur mon parcours et mes compétences dans 

un CV  pour mieux valoriser mon projet  

Apprendre à mettre en valeur son parcours et ses compétences sur son CV.   

 

• Atelier – Je souhaite construire mon pitch de présentation et convaincre en entretien  

Les clés pour se démarquer en entretien de recrutement.   

 

 

 Présentations employeurs (format pitch) (toutes les 20 minutes) 

Temps réservés aux recruteurs-exposants pour présenter au public leur structure, leurs valeurs et les métiers 

pour lesquels ils recrutent.   
 


